Centre d'escalade

) HORIZON
Offre d’emploi o

Coordonateur du personnel et du service a la client

COORDONNEES

Nom de I’entreprise : Centre d’escalade Horizon Roc

Personne ressource : Maria lzquierdo

Adresse No : 2350 Dickson
Ville : Montréal
Code-postal : H1N 3T1
Téléphone : 514-899-5000
Télécopieur : 514-899-8561 Courriel : maria@horizonroc.com
Secteur d’activité : recréo-touristique (activités d’escalade)

CONDITIONS D’EMPLOI

Titre de I’'emploi Coordonateur du personnel et du service a la clientele Nbre de postes: 1
Lieu de travail : Centre d’escalade Horizon Roc, 2350 rue Dickson, Montréal

Métro le plus prés : Métro I’Assomption

Description du poste :

Travail dans un centre d'escalade en charge de de la gestion des activités régulieres et du personnel - horaires
- opérations - service a la clientele - développement de projets

Le coordonnateur aura la responsabilité de:

Gérer I’ensemble des services offerts au centre
Gérer I'horaire et la disponibilité d’'une équipe de 35 personnes
Participer a I'organisation d,activités et évenements

Statut d’emploi : Temps plein X Temps partiel [ ] Occasionnel [] Sur appel [ ] Contractuel []

Horaire de travail : principalement le soir et lafin de semaine doit ére flexible

EXIGENCES/ CRITERES D’EMBAUCHE

Scolarité demandée Dipldme en gestion sportive ou équivalent

Expérience exigée :

Expérience en gestion dans le domaine du sport ou du loisir, expérience en gestion de projets, expérience en
gestion du personnel, Expérience en service a la clientéle. Connaissance du milieu de I'escalade. Formation
lers soins. Autonomie, facilité a communiquer, Disponible a temps complet.

Langues écrites : Anglais: Pas important [J Fonctionnel O Maitrisé X
Francais : Pas important [J Fonctionnel O Maitrisé X

Anglais: Pas important O Fonctionnel O Maitrisé X

Langues parlees: Francais : Pas important [J Fonctionnel O Maitrisé X

AUTRES RENSEIGNEMENTS

Faites parvenir votre CV a : maria@horizonroc.com

Délai pour acheminer les candidatures :
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